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Hotel fachfrau/fachmann 

 

 
Hotelfachleute sind in allen Abteilungen eines 
Hotelbetriebes tätig.  
Sie arbeiten am Empfang, in der Reservierung,  
im Verkauf, im Service, im Wirtschaftsdienst (Etage)  
oder in der Veranstaltungsabteilung (Bankett).  
Sie planen und organisieren  
die wesentlichen Arbeitsabläufe im Hotel.

Ausbildungsvoraussetzungen  

 Abschluss Mittelschule / Realschule oder Abitur 
 Team- und Kommunikationsfähigkeit, Fremdsprachenkenntnisse sind von Vorteil 
 Organisations- und Verkaufstalent 
 Gute Umgangsformen, angenehmes Erscheinungsbild 

 

Ausbildungsdauer 

3 Jahre  (6 Monate Verkürzung bei Abschluss Realschule oder Abitur  
oder bei guten bis sehr guten Praxis- und Schulbewertungen) 
 

Ausbildungsinhalte u.a. 
 Gäste empfangen, beraten und betreuen 
 Gasträume herrichten und kontrollieren 
 Speisen und Getränke servieren 
 Verkaufsgespräche führen und Angebote erstellen 
 Veranstaltungen planen, organisieren und durchführen 
 Speisen und Getränke servieren 

 

Berufsaussichten 

Hotelfachleute haben beste Karrieremöglichkeiten in allen Abteilungen eines Unternehmens:  
Etage, Rezeption, Reservierung, Verkauf, Restaurant, Bankett oder Verwaltung.  
Sie haben die Chance, zum Abteilungsleiter, Hoteldirektor oder selbstständigen Unternehmer aufzusteigen.  
 
Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Meisterkurs (Hotelmeister) 
 Fachwirt im Gastgewerbe (IHK) 
 Hotelfachschule (staatl. geprüfter Gastronom oder Betriebswirt) 
 Auslandsaufenthalte 
 Fachseminare 
 Fremdsprachenkurse  

 

Ausbildungsvergütung  

Die tarifliche Vergütung beträgt ab 1. Mai 2017 monatlich brutto 
im 1. Ausbildungsjahr  
755 €  
im 2. Ausbildungsjahr  
850 €  
im 3. Ausbildungsjahr  
950 €  
Hinzu kommen nochmals 100 € monatlich bei der Ausbildung in einem unserer AzubiTopHotels ! 
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Hotel fachfrau/fachmann 
 

Arbeitszeit  

Deine Regelarbeitszeit ausschließlich Essenszeit und Ruhepausen beträgt 8 Stunden täglich  
bzw. 39 Stunden wöchentlich bzw. 169 Stunden monatlich. 
Die wöchentliche Arbeitszeit wird auf 5 Tage verteilt. 
Die monatliche Arbeitszeit darf 200 Stunden nicht überschreiten.  
Eine Flexibilisierung der Arbeitszeit ist möglich, wenn der Geschäftsablauf dies erforderlich macht. 
 
Urlaub   Urlaubsgeld   Weihnachtsgeld 

Dein Jahresurlaub beträgt min. 25 Arbeitstage, also fünf ganze Kalenderwochen, im 2. und 3. Jahr dann 27 Tage. 
Zusätzlich zur Ausbildungsvergütung erhältst Du im 2. und 3. Ausbildungsjahr 200 € Urlaubsgeld. 
Zudem gibt’s auch Weihnachtsgeld. Das sind 50 % der tariflichen Ausbildungsvergütung. 
 

Berufsschule 

1 Tag bzw. 2 Tage je Woche oder Blockunterricht.  
Die zuständige Berufsschule richtet sich nach der Ortsnähe des Ausbildungsbetriebes: 
Staatl. Berufsschule Bad Wörishofen     oder    Staatliche Berufsschule Immenstadt 
Tel: 08247 9671-0                                            Tel: 08323 9667-00 
www.bsmn.de                                                  www.berufsschule-immenstadt.de 
 

Deine Karriereleiter 

Mit dieser Ausbildung kannst Du ganz schnell weiterkommen – wenn Du Gas gibst.  
Auf dem Weg zum/zur HoteldirektorIn stehen Dir in unserer krisensicheren Branche viele spannende  
und verantwortungsvolle Jobs offen - neben den hier genannten  
auch attraktive Positionen im Restaurant oder anderen sogenannten gastronomischen Outlets. 
 

 
 
Info & Kontakt    

AzubiTopHotels  Agnes Furuno  Fon 0831.5753777  furuno@allgaeu.de  www.azubi.by  
 

mailto:furuno@allgaeu.de
http://www.azubi.by/

